- Gallande fréan och med 2008-01-01 -

Forbundsordning
For Raddningstjansten Héga Kusten - Adalen

1 8§ Namn och sate

Kommunalférbundets namn &r Raddningstjansten Héga Kusten — Adalen. Férbundet
har sitt sate i Kramfors kommun.

2 § Medlemmar

Medlemmar i kommunalférbundet, nedan kallat férbundet, ar Harndsand, Kramfors
och Solleftea kommuner.

3 § Varaktighet
Forbundet ar bildat for obestamd tid.

4 § Andamal

Andamalet med forbundet ar att mojliggora okad effektivitet, sakerhet och slagkraft
genom samordning av resurser under en gemensam ledning.

Forbundet svarar for kommunernas uppgifter enligt;
e lagen (2003:778) om skydd mot olyckor
e lagen (1988:868) om brandfarliga och explosiva varor

Det aligger forbundet sarskilt att;

e aktivt verka for och samordna forebyggande verksamhet inom férbundets
ansvarsomrade

e ansvara for atgarder som underlattar for enskilda att ta sitt ansvar
e ansvara for sotning och brandskyddskontroll

e ansvara for tillsyn av enskilda att de uppfyller sina skyldigheter enligt lagen om
skydd mot olyckor

e ansvara for kommunal raddningstjanst samt
e ansvara for undersokning av olycksorsak, férlopp och insats.

Forbundet skall dessutom;

e utover de uppgifter som avilar kommunerna enligt lagen om skydd mot olyckor
stddja dem i deras 6vriga arbete till skydd mot olyckor samt

e vara stod for medlemskommunerna i deras arbete inom ramen for fredstida
krishantering och hojd beredskap.
Forbundet far;

o efter sarskild dverenskommelse med medlemskommun, utféra andra uppgifter
som ligger inom forbundets kompetensomrade

e sélja tjanster och varor som har anknytning till forbundets verksamhet under
forutsattning att javsforhallanden inte uppkommer samt att den kommunala
kompetensen inte asidosatts.
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5 § Organisation
Forbundet &r ett kommunalférbund med férbundsdirektion enligt reglerna i kommu-
nallagen.

For forbundsdirektionen galler reglemente enligt bilaga till forbundsordningen.

6 8 FOrbundsdirektionen
Forbundsdirektionen utgér gemensam raddningsnamnd fér medlemskommunerna.

Direktionen skall besta av sex (6) ledamoter och sex (6) ersattare. Medlemskommu-
nerna utser vardera tva (2) ledaméter varav en ordférandekandidat och tva (2) ersat-
tare.

Direktionens ledaméter och ersattare valjs for fyra ar frAn och med den 1 januari aret
efter det att val av kommunfullméaktige agt rum i hela landet.

Forbundsdirektionen utser nagon av ordforandekandidaterna till ordférande for man-
datperioden. Ordférandeposten bor cirkulera mellan medlemskommunerna.

Ledamoternas ersattare kallas till samtliga sammantraden.

| frdga om valbarhet, sattet att utse ledamoter och ersattare samt deras tjanstgorings-
tid skall bestammelserna i Kommunallagen tillampas. Ledamoter och ersattare skall
utses bland ledaméter och ersattare i respektive kommuns fullméktige.

7 8 Revision, ansvarsfrihet

Raddningstjanstforbundet skall ha 3 revisorer. Kommunfullmaktige i varje medlems-
kommun utser en (1) revisor.

Revisionens ledamoter vljs for fyra ar fran och med den 1 januari aret efter det att
val av kommunfullméaktige agt rum i hela landet. Om en revisor avgar eller uppdraget
pa nagot satt upphor under mandatperioden forrattar fullméaktige i aktuell medlems-
kommun fyllnadsval s& snart som majligt.

Revision sker i enlighet med bestammelserna om revision i kommunallagen och revi-
sionsreglemente enligt bilaga till forbundsordningen.

Revisorernas berattelse skall, jamte arsredovisningen, senast tre veckor efter det att
forbundsdirektionen faststallt arsredovisningen éverlamnas till medlemskommuner-
nas fullméktige, som var och en beslutar om ansvarsfrihet for direktionen i dess hel-
het.

8 8 Arvoden och erséttningar

Fullmaktige i medlemskommunerna beslutar om vilka ekonomiska formaner som en-
ligt 4 kap 12-14 88 kommunallagen skall utga till de ledamoter och ersattare i direk-
tionen och de revisorer som utsetts av medlemmen.

Respektive medlemskommun svarar for kostnaden for dessa ersattningar pa det satt
som géller for respektive medlems fortroendevalda i 6vrigt.
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9 § Initiativratt
Arenden i direktionen far vackas av.
e |ledamot i direktionen,

e forbundsmedlem genom framstéllan av kommunfullmaktige eller kommunsty-
relsen,

e raddningschefen samt
e organ under direktionen om direktionen har medgivit sadan ratt.

10 8§ Narvaroratt
Direktionen avgor sjalv i vilka fall nAgon som ej ar ledamot eller ersattare i direktionen
har ratt att narvara och yttra sig vid direktionens sammantraden.

Raddningschefen eller dennes erséattare skall narvara vid forbundsdirektionens sam-
mantraden och &ger ratt att deltaga i 6verlaggningarna men ej i besluten.

| enlighet med 9 § i kommunallagens 7 kapitel s& ager personalféretradare ratt att
narvara vid beredning av arenden som ror férhallande mellan férbundet som arbets-
givare och dess anstéallda.

11 8§ Kungorelser och tillkannagivanden

Raddningstjanstforbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokollsjustering och
dvriga tillkannagivanden skall anslas pa forbundets anslagstavla.

12 § Kostnadstéackning
Kostnaderna for raddningstjanstforbundets verksamhet skall i den man de inte tacks
pa annat satt erlaggas genom bidrag fran férbundsmedlemmarna.

Bidragen fordelas enligt foljande tabell for &ren 2008 och 2009. Fran 2010 och framat
fordelas kostnaderna enligt angiven procentsats.

Solleftea Kramfors Harndsand
2008 22 865 003 21 352 129 19 813 390
2009 23528 088 22 074 241 20 182 179
2010 35,77% 33,55% 30,68%

Forbundet far teckna avtal med en eller flera av medlemmarna om att mot ersattning
utféra uppgifter utbver de som anges i 8 4.

Raddningstjanstforbundet far for sin verksamhet uppta lan i enlighet med faststalld
budget.

Forbundet far inte inga borgen eller andra ansvarsforbindelser utan férbundsmed-
lemmarnas godké&nnande.

Raddningstjanstforbundet far inte bilda eller forvarva andelar/aktier i foretag utan for-
bundsmedlemmarnas godké&nnande.
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13 § Ovre grans for raddningstjanstkostnader

For olyckshandelser inom respektive kommun, som medfér betydande kostnader for
raddningsinsats, far forbundet ersattning av respektive kommun for den del av radd-
ningskostnaderna som 6verstiger 3 basbelopp for varije tillfalle. Ersattningsbeloppet

framraknas enligt berakningssatt som framgar av for vad tid gallande allmanna rad i

serien "Meddelande fran Raddningsverket”.

14 § Andel i tillgangar och skulder

Foérbundsmedlemmarna har vid varje tidpunkt andel i raddningstjanstférbundets till-
gangar och skulder i forhallande till forbundsmedlemmens ansvar enligt 12 §. Nu an-
givna férdelningsgrund géaller for tdckande av brist for det fall férbundet skulle sakna
medel att betala sina skulder i verksamheten samt vid skifte av forbundets behallna
tillgangar eller skulder som féranleds av forbundets upplosning.

15 § Budget och ekonomisk styrning

Forbundet och medlemskommunerna skall sammantrada under februari manad for
att diskutera inriktning for budgetarbetet. Inriktningen skall anges i enlighet med
kommunernas budgetférutsattningar.

Direktionen har sedan att uppratta forslag till nastkommande ars budget. Forslaget
skall ha férankrats hos medlemmarna fore april manads utgang.

Direktionen skall faststalla budgeten senast under november manad om inte synner-
liga skal foreligger.

Direktionen skall Ibpande avlamna rapporter 6ver verksamheten till férbundsmed-
lemmarna.

16 8§ Uppsagning och uttrade

Forbundsmedlem har ratt att uttrada ur forbundet. Uppsagningstiden ar tre ar réknat
fran ingangen av den manad da uppséagningen skedde. Regleringen av de ekono-
miska mellanhavandena mellan férbundet och den uttradande medlemmen bestams i
en 6verenskommelse mellan samtliga forbundsmedlemmar. Den ekonomiska re-
gleringen skall ske utifran de andelar i forbundets samlade tillgangar och skulder som
galler det ar da medlemmen uttrader ur forbundet, om inte annat avtalas mellan for-
bundsmedlemmarna.

De kvarvarande medlemmarna antar de andringar i forbundsordningen som behdvs
med anledning av uttradet.

17 § Likvidation och upplésning

Om medlemmarna inte kan enas om forutsattningarna for uttréde nar uppsagningsti-
den ar till &nda, skall forbundet omedelbart trdda i likvidation

Likvidationen verkstélls av direktionen i egenskap av likvidator. Vid skifte av forbun-
dets behalina tillgangar i anledning av likvidationen skall den i 12 § angivna fordel-
ningsgrunden mellan medlemmarna tillampas.

Nar forbundet har tratt i likvidation skall forbundets egendom i den man det behovs
for likvidationen forvandlas till pengar genom forsaljning pa offentlig auktion eller pa
annat lampligt satt. Verksamheten far tillfalligt fortsatta om det behdvs for en anda-
malsenlig avveckling.
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Nar direktionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator skall direktionen avge en slut-
redovisning for sin forvaltning. Redovisningen sker genom en forvaltningsberattelse
som ror likvidationen i sin helhet med redovisning av skiftet av behallna tillgangar. Till
berattelsen skall fogas redovisningshandlingar for hela likvidationen. Till slutredovis-
ningen skall fogas direktionens beslut om vilken av férbundets medlemmar som skall
Overta och varda de handlingar som hor till forbundets arkiv.

Nar forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna har delgetts samtliga for-
bundsmedlemmar, ar forbundet upplost.

18 § Tvister
Tvist mellan Férbundet och dess medlemmar avgors i allman domstol.
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Reglemente for direktionen

Raddningstjansten Hoga Kusten — Adalen
(nedan kallat férbundet)

Direktionen skall tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige i medlemskommunerna har bestamt samt de lagar och foreskrifter
som galler fér verksamheten liksom férbundsordning och detta reglemente.

§ 1 Verksamhetsomrade

Direktionen skall leda foérvaltningen av férbundets angelagenheter. Direktionen skall
vidare uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa férbundets utveckling och
ekonomiska stallning. Direktionen skall sarskilt agna sig at malsattnings-, framtids-
och uppfdljningsfragor.

Direktionen ar tillika forbundets personalpolitiska och personaladministrativa organ
med ansvar for forbundets I6nepolitik.

8§ 2 Huvudarbetsuppgifter,
Direktionen har till uppgift att

e vara medlemskommunernas raddningsnamnd
e tillsatta skorstensfejaremastare
o faststalla taxa for sotningsverksamheten

e inom hela sitt verksamhetsomrade ratt att faststalla taxor och avgifter for tjanster
som forbundet inte forfattningsenligt skall tillhandahalla utan avgift

Personal- och utvecklingsfragor
e vara forbundets I6ne-, pensions- och anstallningsmyndighet

e pa forbundets vagnar forhandla enligt 11 - 14 och 38 §8§ lagen om
medbestammande i arbetslivet och genom kollektivavtal eller pa annat satt
reglera fragor om forhallandet mellan forbundet som arbetsgivare och dess
arbetstagare, inklusive pensionsfragor och fragor om tolkning av lagar, avtal och
bestammelser inom arbetsrattens omrade samt

e bevaka och folja fragor om de kommunala arbetstagarnas medbestammande
inom forbundet

e besluta om stridsatgarder

e utforma och utveckla férbundets personal- och I6nepolitik, for ledarforsorjning och

ledarutveckling, personalutveckling, arbetsmiljofragor, foretagshalsovard och
jamstalldhetsfragor
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Ekonomi

e Overvaka efterlevnaden av den faststéallda budgeten och darvid se till, att
forbundets forvaltning handhas pa ett rationellt och ekonomiskt sétt

e se till, att forbundets behov av forsakringsskydd ar tillgodosett
e upptaga lan och pa forbundets vagnar utfarda harfér behovliga forbindelser

8§ 3 Speciella arbetsuppgifter
Direktionen ar arkivmyndighet.

Direktionen ar registeransvarig for de personregister som Direktionen for i sin
verksamhet och forfogar dver.

§ 4 Utvecklingsarbete

Direktionen skall vidtaga atgarder i syfte att verksamheten inom ansvarsomradet kan
bedrivas sé rationellt som méjligt. Atgéarderna skall avse s&val inre organisation och
arbetsformer som forhallandet till allménhet och andra myndigheter.

§ 5 Samrad

Innan direktionen fattar beslut av principiell beskaffenhet, om omfattande
forandringar i organisation eller om avtal av stérre vikt skall samrad ske med
kommunstyrelsen i respektive medlemskommun.

§ 6 Organisation
Direktionen ar organiserad i enlighet med vad som anges i férbundsordningens § 6.

§ 7 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i
ett sammantrade skall en erséattare tjanstgora i ledamotens stélle.

Varje direktionsledamot har en personlig ersattare. Ersattare far inte ersatta annan
forbundsmedlems ledamot eller ersattare.

Ej tianstgbrande ersattare har ratt att delta i 6verlaggningar och yttra sig i enlighet
med 5 kap. 21 § kommunallagen (1991:900)

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora nar arendet handlagts fardigt.

En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantréade eller i del av ett
sammantrade ska anmala detta till forbundsdirektionens administrativa avdelning
som kallar den personlige ersattaren for ledamoten.

§ 8 Ersattare for ordforanden

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller i
del av ett sammantrade fullgor den till aldern aldste ledamoten ordforandens
uppgifter.

§ 9 Reservation

Om en ledamot reserverar sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den
tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet.
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8§ 10 Protokollsanteckning

R&addningschef ager ratt till protokollsanteckning. Ordféranden kan dessutom medge
tjanstgbrande ledamot eller dennes tjanstgorande erséattare protokollsanteckning.

8 11 Justering av protokoll
Protokollet ska justeras av ordféranden och en ledamot.

Forbundsdirektionen kan besluta att en paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt innan direktionen justerar den.

Kommunalférbundets forbundsordning innehaller bestammelser om hur justering av
protokoll ska tillkdnnages.

§ 12 Delgivning

Delgivning med kommunalférbundet sker med ordféranden, tjanstgérande
forbundschef, direktionens sekreterare eller annan som direktionen sarskilt utser.

§ 13 Delegering
Direktionen skall uppratta en delegationsordning for forbundet.

8 14 Undertecknande av handlingar som inte delegerats vidare

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av forbundsdirektionen ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordféranden och
kontrasigneras av tjanstgorande forbundschef.

8 15 Kallelse

Kallelse till sammantrade med Direktionen utfardas av ordforanden eller pa dennes
ansvar. Sadan kallelse med atféljande foredragningslista skall utsandas till ledamoter
och erséattare inom tid som Direktionen bestammer.

§ 16 Diarium

Nar allmén handling har kommit in till eller upprattats hos férbundet skall handlingen
registreras utan drojsmal, om det inte ar uppenbart att den &r av ringa betydelse for
forbundets verksamhet.

| fraga om allmanna handlingar, for vilka sekretess inte géller, far dock registrering
underlatas om handlingarna halls s ordnade att det utan svarighet kan faststallas
om handling har inkommit eller upprattats.
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Reglemente for revisorerna

Raddningstjanstforbundet Héga Kusten — Adalen
(nedan kallat férbundet)

Revisionens formella reglering

81 Revisorernas uppgifter

For revisionsverksamheten géaller bestammelser i lag, god revisionssed, detta regle-
mente samt férbundsordning och eventuella évriga agardirektiv.

82 Revisorernas antal och organisation

Forbundet har 3 revisorer vilka utses av medlemskommunerna i enlighet med for-
bundsordningen. Medlemmarna véljer revisorerna fér en mandatperiod. Ordférande
och vice ordférande utses av revisorerna inom sig.

Uppdraget ar slutfort nar revisorerna under det femte aret efter valet har avslutat
granskningen av det fjarde arets verksamhet och avlamnat revisionsberattelse. Det
forsta aret i mandatperioden inleds darfor med dubbla grupper revisorer.

§ 3 Budget
Forbundet skall tillhandahalla medel for sakkunnigt bitrade till revisionen.

8§ 4 Sakkunniga

Revisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den omfattning som behévs
for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tillampas kom-
munens/landstingets upphandlingsregler. Revisorerna beslutar sjalva om upphand-

ling.

Bestdmmelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om revisorer-
nas ratt till upplysningar galler ocksa de sakkunniga som bitrader revisorerna.

Revisorernas arbetsformer

8 5 Revisorernas sammantraden

Sammankallande/ordféranden kallar revisorerna till sammankomster i gransknings-
arbetet och till sammantraden i arenden om sin férvaltning och om jav.

Revisorerna far kalla &ven sakkunniga och andra experter samt fortroendevalda i
fullméktigeberedningar och ndmnder till dessa sammankomester.
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8 6 Minnesanteckningar

Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbe-
tet. Sammankallande/ordféranden ansvarar for att anteckningar uppréattas.

§ 7 Protokoll

De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Ordféranden ansvarar for att protokoll upprattas.

Protokollet justeras av ordféranden och en annan revisor. Revisorerna kan besluta
att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skrift-
ligt innan revisorerna justerar den.

En skrivelse i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att revisorerna ar ense
om skrivelsens innehall. Skrivelsen skall undertecknas av ordféranden.

8§ 8 Arkiv

For varden av revisorernas arkiv galler bestammelserna i arkivlagen och faststallt ar-
kivreglemente.

8§ 9 Revisionsberattelse

Revisionsberattelsen skall lamnas till medlemskommunernas fullmaktige senast vid

det sammantrade da fullmaktige beslutar betraffande fragan om ansvarsfrihet.

Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogorelse for resultatet av revi-
sorernas granskning.

§ 10 Utlatande om delarsrapport

Revisorernas utlatande om delarsrapport ska lamnas till styrelsen tva veckor efter det
att forbundsdirektionen faststallt delarsrapporten.

§ 11 Reglementets giltighet
Reglementet géller fran 2008-01-01.
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